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Aos dezoito dias do més de outubro de dois mil e vinte e quatro as quatorze horas
reuniram-se no gabinete do Prefeito de Vera Cruz do Oeste e Presidente do consorcio
Cidersop Senhor Ahmad lIssa, os prefeitos dos municipios consorciados ao consércio
intermunicipal para o desenvolvimento econdmico social educacional e cultural
sustentdvel da regido Oeste do Estado do Parana — Cidersop para tratar dos seguintes
assuntos: Aprovagdo de suplementacdo de orgamento para o ano de 2024 (dois mil e
vinte e quatro); e assuntos gerais. Dando inicio na assembleia o Presidente Ahmad Issa
deu as boas vindas agradeceu a presen¢a de todos, e agradeceu a oportunidade de
conduzir o consorcio como presidente, falou sobre as melhorias realizadas no consércio
e como vem em um bom andamento. Para dar continuidade o Presidente passou a
palavra para o Diretor Vagner Luiz para iniciar as pautas. Desta forma o primeiro assunto
foi a aprovagdo de suplementacdo de orcamento para o ano de 2024 (dois mil e vinte e
quatro) e passou a palavra para a Contadora Adriane, sobre aumentar o orcamento para
emulsdo e pedras, que ficou decidido por unanimidade o valor de trés milhoes de reais
para dar continuidade aos trabalhos, além disso também é necessdrio o aumentar o
orcamento de contribuigdo patronal para dezoito mil reais, e servicos de terceiros e
pessoa juridica fica o valor de cento e vinte mil reais , ficando acordado entdo esse
orcamento para o ano de dois mil e vinte e quatro. Apds isso foi passado para assuntos
gerais. O diretor falou sobre o aumento de vagas de operador de maquinas que hoje na
resolucdo se encontra quatro vagas, sendo necessdrio aumentar para dez vagas onde
ficou decidido por unanimidade aumentar as vagas para dez. O diretor falou também
sobre alterar o estatuto referente a elei¢cdo da diretoria e presidéncia que hoje consta a
cada um ano, deste modo ele solicitou que seja alterado para elei¢do a cada dois anos,
onde ficou aprovado por unanimidade. O diretor passou a palavra para o Advogado
Guilherme para falar sobre algumas altera¢des e atualiza¢gdes do estatuto social, o
advogado Guilherme fez um parecer onde consta todas as alteragdes e atualizagdes que
devem ser vistas com mais atenc¢do, o parecer é parte integrante desta ata. Iniciando
referente ao artigo 2° do estatuto sobre a participacdo de Toledo e Missal, onde o
advogado de Matelandia sugeriu alterar a clausula para o entendimento. O prefeito
Laurindo sugeriu um novo aporte para esses municipios que estao parciais, caso queiram
posteriormente se tornam integral onde todos concordaram e foi aprovado por
unanimidade. Dando continuidade, o advogado Guilherme falou sobre o artigo 6° dos
servigos publicos, a fim de regularizar na receita federal. Falou também dobre o artigo
9° Il e V sobre a diretoria sobre o artigo 31° da secretaria geral, que sera coordenado
pelo Diretor Executivo, e o cargo de diretor executivo serd eleito pela Assembleia geral
por maioria simples, onde o Prefeito Guilherme solicitou ser indicado pelo presidente,
onde serd indicado com a aceitacdao da maioria dos prefeitos em assembleia. A sugestao
do prefeito Laurindo é que seja passado pela diretoria presidente, vice-presidente,
tesoureiro e secretdrio para a aprovagao, ficando definido, presidente indica e o
conselho diretor executivo, e o artigo 34° sobre a remuneragdo dos prestadores de
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comissdo, a alteragdo necessaria para regularizagdo além de atualizar a lei de licitagbes
8666193 para 14.133/21. Foi colocado uma observagdo sobre a controladoria interna
que é obrigatdria ser funciondrio do consorcio ou funciondrio dos municipios com
gratificagdo, onde foi sugerido uma gratificagdo para um dos funciondrios concursados,
advogado ou contador para suprir essa demanda, afim de corrigir esta irregularidade, foi
sugerido a gratificagdo para a funcdo de controle interno que o efetivo fique
determinado de 10 a 50% (dez a cinquenta por cento) sobre o saldrio, ficando definido
desta forma por unanimidade. Sobre o artigo 45°,55°¢e 66° foi comentado as alteragdes
e atualizagdes conforme o parecer juridico. Desta forma referente ao artigo 2° pede-se
que ndo inclua o paragrafo segundo que estava sugerido. Foi solicitado que seja
estipulado o estatuto notificagdes quando haver atrasos de mensalidade/rateio pelos
municipios podendo ficar suspenso, sendo minimo atraso de dois meses para realizar a
notificagdo, sendo aprovado por unanimidade. Desta forma fica acordado o artigo 2°
com suas respectivas alteragdes sobre parcialidade dos municipios de Toledo e missal
ficando aprovado. O artigo 6° alteragdo para servigos publicos fica aprovado também. O
artigo 9° Il sobre eleicdo além do Presidente, vice, diretor financeiro e conselho fiscal
inclui-se Diretor executivo fica aprovado. O artigo 9° V insere alinea “K” j& ndo
permanece, retira-se, ficando aprovado sua retirada. O atrigo 31° alteragdo da
nomenclatura do diretor executivo fica aprovado. O artigo 32° altera/atualiza
nomenclatura do diretor executivo. O artigo 34° onde diz que os cargos comissionados
serdo remunerados considerado trabalho publico relevante, ficando aprovado. Artigo
36° alteragdes legais controladoria interna para corresponder a realidade da estrutura
ficando aprovado. Artigo 45° atualizagdo da legislacao fica aprovado. Artigo 55° referente
ao rateio dos entes parcialmente consorciados fica aprovado. Artigo 662 para adequar o
acesso aos bens adquiridos parcialmente, fica aprovado. Finalizando o advogado ira
realizar as alteracdes necessdrias e aprovadas, para passar pelas camaras dos
municipios. Assim concluiu-se a assembleia nada mais havendo tratar eu Thais Luchini,
lavro e assino a ata.
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Reconheco por Semelhanca as assinaturas de VAGNER LUIZ DA
SILVA, AHMAD ISSA e THAIS BATISTA LUCHINI. . Don fé.
Vera Cruz do Oeste-Parana, 1 de novembro de 2024.

Em Test®
vente 3
Cod. Seguran QO
. &
Q O
&
:b -~

Luiza Mocellin Martins
Portaria N° 14/2024



