PROJETO DE LEI N° 146/2025

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR UM CRIA'EDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, NO EXERCICIO DE 2025, NA IMPORTANCIA
DE R$ 574.000,00 (QUINHENTOS E SETENTA E QUATRO MIL REAIS).

O POVO DO MUNICIPIO DE MATELANDIA, Estado do Parané, por seus representantes no Poder
Legislativo Municipal, aprovou e o Prefeito do Municipio de Matelandia, em seu nome, sanciona a seguinte
LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de Crédito Adicional
Suplementar, em conformidade com o inciso | do art. 41 da Lei 4.320/64, até a importancia de até
R$ 574.000,00 (quinhentos e setenta e quatro mil reais) para a inclusdo das seguintes dotagdes ao orgamento
vigente, conforme segue:

Suplementagao:
02 : SECRETARIA DE GOVERNO, CONTROLADORIA E PROCURADORIA

02.002 : UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

02.002.04.124.0003.2.003 : Manter e Desenvolver A¢des da Unidade Central de Controle Interno

14 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$48.000,00
03 : SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

03.003 : DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

03.003.04.122.0004.2.010 : Manter e Desenvolver Agbes do Dpto. de Gestao de Pessoas

100 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$60.000,00
03.004 : DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

03.004.04.126.0005.2.006 : Manter e Desenvolver A¢gbées do Dpto. de Tecnologia da Informagéo

118 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$35.000,00
05 : SECRETARIA DE SAUDE

05.004 : DEPARTAMENTO DE ATENGAO PRIMARIA
05.004.10.301.0031.2.085 : Manter e Desenvolver Agbes da Divisdo de Farmacia
400 - 3.1.90.11.00.00 1303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$100.000,00

06: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAGAO
06.001: GABINETE DO SECRETARIO

06.001.08.122.0003.2.018: Manter e Desenvolver A¢des do Gab. do Sec. de Des. Social
425 - 4.4.90.52.00.00 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$3.000,00

07 : SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

07.002 : DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
07.002.12.122.0003.2.067 : Manter e Desenvolver A¢des do Dpto. de Educagao

549 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$24.000,00
549 - 3.1.90.11.00.00 1103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$70.000,00
07.002.12.361.0021.2.068 : Manter e Desenvolver A¢des do Ensino Fundamental

569 - 3.1.91.13.00.00 1101 CONTRIBUIGOES PATRONAIS R$74.000,00

08 : SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS

08.003 : DEPARTAMENTO DE OBRAS
08.003.26.782.0007.2.041 : Manter e Desenvolver Agdes do Dpto. de Obras

727 -3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$50.000,00
729 - 3.1.90.16.00.00 1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL R$30.000,00



11 : SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, INOVAGAO, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E

11.004 : DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA, URBANISMO E PROJETOS
11.004.04.122.0003.2.135 : Manter e Desenvolver A¢des do Dpto. de Engenharia, Urbanismo e
1025 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$60.000,00

12 : SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER
12.002 : DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER

12.002.27.812.0003.2.062 : Manter e Desenvolver Agbes do Dpto. de Esportes e Lazer
911 -3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$20.000,00

Total Suplementagao: R$ 574.000,00

Art 2° - O Crédito Adicional autorizado no art. 1°, sera custeado pela anulagéo total/parcial da(s)
seguinte(s) dotagcao(des) do orcamento vigente, conforme preceitua o inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei
4.320/64, conforme segue:

Reducao:
02 : SECRETARIA DE GOVERNO, CONTROLADORIA E PROCURADORIA

02.001 : GABINETE DO PREFEITO
02.001.04.122.0003.2.002 : Manter e Desenvolver Agées do Gabinete do Prefeito

1-3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$20.000,00
02.001.04.122.0003.2.002 : Manter e Desenvolver Agées do Gabinete do Prefeito
2-3.1.90.13.00.00 1000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS R$48.000,00

03 : SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

03.002 : DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E LEGISLAGAO
03.002.04.122.0003.2.008 : Manter e Desenvolver A¢gdes do Dpto. de Administragao e
82-3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$60.000,00

03.007: DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO

03.007.04.122.0003.2.129: Manter e Desenvolver A¢des do Departamento de Patrimbnio
961 - 3.1.90.11.00.00 1000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$35.000,00

05 : SECRETARIA DE SAUDE

05.002 : DEPARTAMENTO DE SAUDE
05.002.10.302.0032.2.098 : Manter e Desenvolver A¢des da Divisdo de Agendamento e
306 - 3.1.90.11.00.00 1303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$100.000,00

06: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAGAO
06.001: GABINETE DO SECRETARIO

06.001.08.122.0003.2.018: Manter e Desenvolver A¢oes do Gab. do Sec. de Des. Social e
421 - 3.3.90.39.00.00 1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$3.000,00

07 : SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

07.002 : DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
07.002.12.366.0035.2.078 : Manter e Desenvolver A¢oes da Educagao de Jovens e Adultos - EJA

622 - 3.1.90.11.00.00 1101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$60.000,00
623 - 3.1.90.13.00.00 1101 CONTRIBUIGCOES PATRONAIS R$1.000,00
624 - 3.1.91.13.00.00 1101 CONTRIBUICOES PATRONAIS R$8.000,00
625 - 3.3.90.30.00.00 1000 MATERIAL DE CONSUMO R$7.000,00
626 - 3.3.90.32.00.00 1000 MATERIAL, BEM OU SERVIGCO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA R$7.000,00
627 - 3.3.90.39.00.00 1000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$10.000,00

628 - 3.3.90.46.00.00 1101 AUXILIO-ALIMENTAGCAO R$5.000,00



07.002 : DEPARTAMENTO DE DOCUMENTAGAO ESCOLAR

07.003.12.122.0003.2.123: Manter e Desenvolver A¢des do Departamento de
656 - 3.1.90.11.00.00 1103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

07.004: DEPARTAMENTO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

07.004.12.306.0037.2.124: Manter e Desenvolver Acdes do Departamento de
670 - 3.1.90.11.00.00 1103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

674 - 3.1.91.13.00.00 1103 CONTRIBUIGOES PATRONAIS

08 : SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS

08.001 : GABINETE DO SECRETARIO
08.001.04.122.0003.2.039 : Manter e Desenvolver Agdes do Gab. do Sec. de Infraestrutura e

688 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

689 - 3.1.90.13.00.00 1000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS

08.004 : DEPARTAMENTO DE SERVICOS

08.004.26.782.0007.2.042 : Manter e Desenvolver Agdes do Dpto. de Servigos

744 -3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

11: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, INOVAGAO, DESENVOLVIMENTO

11.003: DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E INOVAGAO

11.003.04.121.0003.2.127: Manter e Desenvolver A¢oes do Departamento de
938 - 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

939 - 3.1.90.13.00.00 1000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS
1021 - 3.3.90.46.00.00 1000 AUXILIO-ALIMENTAGAO

R$30.000,00

R$20.000,00
R$20.000,00

R$15.000,00
R$15.000,00

R$50.000,00

R$30.000,00
R$20.000,00
R$10.000,00

Total Redugido: R$ 574.000,00

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATELANDIA.
Aos vinte e trés dias do més de julho de 2025.

inado
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 146/2025

SENHOR PRESIDENTE,
SENHORES VEREADORES:

Submetemos a apreciacao desta Corte de Leis, nos termos do Art. 42 da Lei Federal n°
4.320/64, o presente projeto de lei que dispde sobre a abertura de crédito adicional ao orgamento
vigente no exercicio financeiro de 2025, visando a utilizagao de recursos para as agdes abaixo:

Secretarias diversas

- A presente suplementagdo tem por finalidade o ajuste das dotagdes orgamentarias
referentes as despesas com folha de pagamento, visando garantir a adequada execugao
orcamentaria e financeira das obrigagdes trabalhistas. Ressalta-se que se trata de um
remanejamento por anulagéo, ndo implicando em aumento ou reduc¢ao do valor total do orcamento
aprovado, mas apenas na readequacgao entre rubricas, conforme a necessidade de execucio das
despesas com pessoal. Tal medida é necessaria para assegurar o equilibrio contabil e o correto
empenho das despesas no Ambito da administracao publica.

Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitacao

- A presente suplementacdo orcamentaria destina-se a aquisicdo de equipamento de
informatica, especificamente um notebook, para uso da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Habitagao. Considerando a natureza das atividades desempenhadas e a frequéncia com
que ha necessidade de deslocamentos institucionais para reunides, visitas técnicas e agendas
externas, torna-se essencial a disponibilidade de equipamento portatil que permita a continuidade
dos trabalhos administrativos e operacionais fora das dependéncias do gabinete, garantindo maior
eficiéncia e agilidade no cumprimento das atribui¢des da Pasta. (Protocolo 46197/2025).

Esperamos contar com o habitual apoio dos Senhores Vereadores na apreciagao e posterior
aprovacgéao do projeto de lei reitero-lhes o meu respeito e consideragao.

E a justificativa.

Matelandia (PR), 23 dias de julho de 2025.
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