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REESTRUTURA O FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MATELANDIA — PREVIMAT E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Matelandia, Estado do Parand, por seus representantes na
Céamara Municipal aprovou, e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte LEL

) TITULO )
DENOMINACAO, SEDE, DURAGAQ e OBJETO

Art. 1° Fica reestruturado, nos termos desta Lei, a Lei e o Estatuto do Fundo Municipal de Previdéncia
do Municipio de Matelandia — PREVIMAT, Autarquia Municipal criada pelo Municipio de Matelandia — Estado do Parana,
por meio da Lei n° 1487/2005, de 30 de junho de 2005, respeitadas as normas e principios da Constituicio Federal e

'emais legislagbes atinentes a espécie.

§ 1° Fica alterado o nome da entidade de Fundo Municipal de Previdéncia do Municipio de
Matelandia — PREVIMAT, para Instituto de Previdéncia do Municipio de Matelandia, utilizando-se a sigla designativa
PREVIMAT.

§ 2° O PREVIMAT, constituido sob a forma de Autarquia Publica, com personalidade juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ sob o n® 08.999.494/0001-71, deveréa observar as normas de direito plblico no que concerne a
realizagio de licitacdio, celebragio de contratos, contratos de terceirizacdo, prestagio de contas, nomeagdo e admissao
de pessoal, cujos cargos de provimento efetivo a serem criados obedecer&o ao regime estatutario.

§ 3° O PREVIMAT possui autonomia administrativa, gerencial, orgamentaria, financeira e patrimonial &
beneficia-se de todas as prerrogativas legais asseguradas @ Administragdo Publica.

§ 4° O PREVIMAT tem sede e foro na Av. Dugue de Caxias, 800, sala 06, Cidade de Matelandia, Estado
do Parana, anexo ao Pago Municipal e € constituido por prazo indeterminade.
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Art. 2° O PREVIMAT tem por objeto assegurar os direitos relativos a previdéncia social dos servidores
ativos efetivos, aposentados e pensionistas, ampliar, promover a interagfo, fortalecer & desenvolver a capacidade
administrativa, técnica e financeira da previdéncia dos servidores publicos municipais.

Paragrafo tnico. O PREVIMAT adotara principios gue norteiam a Administragdo Publica para a
consecugdo de suas atividades, tais como o da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, racionalidade,
economicidade, razoabilidade e eficiéncia em todos os seus atos e decisbes.

TITULO I .
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS ESPECIFICOS

Art. 3° O PREVIMAT, tem por finalidade gerir o Regime Proprio de Previdéncia Social {(RPPS3) do

—Aunicipio de Matelandia - PR, como Org3o Gestor Unico. O RPPS compreende o Programa de Previdéncia, previsto no

regime de beneficios e de servicos constante na Constituicgo Federal, suas respectivas Emendas e na Lei Municipal n°
1487, de 30 de junho de 2005 e alteragbes, das quais s&c destinatarios os servidores publicos municipais titulares de
cargos efetivos, aposentados e pensionistas e seus dependentes do Poder Executivo, Poder Legislativo e de suas
Autarquias e Fundagoes.

Art. 4° S&o finalidades especificas do PREVIMAT:

| — assegurar aos servidores publicos do Municipio de Matelandia ocupantes de cargos de provimento
efetivo, ativos, aposentados, pensionistas e dependentes, ¢ acesso aos beneficios devidos quando da perda temporaria
ou permanente da sua capacidade de trabatho, seja por invalidez, idade, morte, maternidade ou paternidade, nos termos
da lei;

Il — contribuir para ¢ aprimoramento da politica de previdéncia social de seus destinatarios:

Il = concorrer para a expanséo da previdéncia dos servidores publicos municipais, com a implantagdo
de programas, projetos, atividades, sisternas e operagGes, visando a eficiéncia e eficacia da gestao previdenciaria;

IV — colaborar para o fortalecimento e o aperfeicoamento da previdéncia dos servidores publicos
municipais proporcionada pelas entidades associadas;

V — colaborar com o Poder PUblico no sentido de prestar informagdes e esclarecimentos inerentes as
atividades desenvolvidas peias entidades associadas;

VI — propiciar direta ou indiretamente o intercambio de experiéncias e o desenvolvimento na drea de

Cursos humanos dos 6rgéos filiados;

- VIl = organizar, promover e realizar estudos, analises, pesquisas, cursos, congressos, seminarios,
simposios ou outros eventos sobre temas, problemas ou aspectos relacionados com os seus objetivos e ou das entidades
fiiadas.

Paragrafo Gnico. Em no maximo a cada dois anos, a critério da Diretoria Executiva, mediante
deliberagéo do Conselho Municipal de Previdéncia (CMP), sera realizado Encontro efou Seminario de Previdéncia Social
visando & formagao da cultura previdenciaria.

Art. 5° O PREVIMAT devera promover o recadastramento e o recenseamento dos servidores ativos e
inativos e seus dependentes, que devera ser realizado em no maximo a cada dois anos até o final do exercicio financeiro
do ano respectivo.

Art. 6° Na consecugio de seus objetivos, o PREVIMAT podera celebrar contratos, convénios, acordos,
ajustes, protocolos de intencdes, termos de parceria, bem como filiar-se a organizacgdes de classe, organismos estaduais
€ nacionais, respeitada a legislagio em vigor do processo licitatério,

Art. 7° Para o cumprimento de suas finalidades, o0 PREVIMAT podera, com deliberaggio do CMP:
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I - adquirir os bens que entender necessarios, os quais integrardo o seu patriménio:
- firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
doacgdes, legados de outras entidades e Orgéos de Governo Federal, Estadual e Municipal.

TITULO N
DA ADMINISTRAGAO

Art. 8° O PREVIMAT tera a seguinte estrutura administrativa:

I — Consetho Municipal de Previdéncia;
[l — Diretoria Executiva:

Il — Comité de Investimentos;

I — Conselho Fiscal,

CAPITULO | i
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Art. 9° O Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) € o orgéo superior de deliberacio colegiada do
PREVIMAT, constituido por 06 (seis) conselheiros titulares, com formag@o minima em nivel de ensino meédio, sendo:

1—-02 (dois) representantes do Governo Municipal, indicados pelo Poder Executivo Municipal;

Il - 03 (trés) representantes participantes e/ou beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS), vinculados ao Poder Executivo, sendo:

a) 02 (dois) representantes dos servidores em atividade, eleitos na forma deste Estatuto;

b) 01(um) representante dos aposentados e/ou pensionistas, eleitos na forma deste Estatuto, e

Il1—-01 (um) representante dos participantes efou beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social
{RPPS) da Camara de Vereadores, em atividade, indicado pela Mesa Diretora.

§ 1° os representantes dos servidores em atividade, dos aposentados cu pensionistas Poder Executivo
sera escolhido em processo eleitoral especifico, mediante convocagao por meio de Edital elaborado pelo CMP, no qual
constara a relagao dos respectivos candidatos inscritos.

B § 2° Para cada membro do Conselho, serda nomeado um suplente que assumiré a fungdo de
Conselheiro, na falta ou no impedimento do titular.

Art. 10 Os Conselheiros sero nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, para o exercicio
de suas atribuigbes por um periodo de 02 (dois) anos, admitida a recondug&o uma Unica vez, desde que respeitado o
processo de escolha previsto no artigo anterior.

§ 1° Os biénios se iniciam em 1° (primeiro) de janeiro, com témino em 31 de dezembro do segundo
ano.

§ 2° Excepcionalmente, o primeiro mandato do Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) tera inicio,
no maximo em 60 (sessenta) dias a partir da publicagio da presente lei e término em 31 de dezembro de 2020.

§ 3° A escolha dos membros do Conselho Municipal de Previdéncia, para o biénio seguinte, devera ser
realizada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do término do biénio vigente.

Art. 11 Os membros do CMP n&o s&o destituivels, ad nutum, podendo ser afastados de suas atribuicdes
depois de condenados em processo administrativo de responsabilidade, instaurado pelo Chefe do Poder Executivo
Municipai, assegurada a ampla defesa e contraditério, utilizando-se o procedimento previsto no Estatuto dos Servidores
Puhlicos Municipais vigente.

[
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Art. 12 O CMP se reunird em Assembleia Geral Ordinaria, uma vez por més, por convocagao de seu
Presidente, ndo podendo ser adiada a reunio por mais de 15 dias, salvo se houver requerimento da maioria dos
Conselheiros.

§ 1° Podera ser convocada Assembleia Geral Extraordinaria por seu Presidente, ou a requerimento de
03 (trés) dos Membros do CMP, mediante oficio, com antecedéncia minima de 05 {cinco) dias.

§ 2° Qualguer assembleia se instalara, em primeira convocagdo, com o quérum minimo da maioria
absoluta dos Membros do Conselho.

_ § 3° Das reunites Ordinarias ou Extraordinarias do CMP, que sero publicas, podera ser convidado a
“participar, sem direito a voto, o Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 13 As deliberagbes do CMP em Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, serdo tomadas por
voto concorde da maioria simples dos presentes a reunigo.

§ 1° O conselheiro presidente tera voto de qualidade que sera utilizado nas assembleias, somente em
caso de empate, no nimero de votos dos demais conselheiros do CMP.

§ 2° - As deliberagbes aprovadas em Assembleia Geral, pela maioria simples, vinculam todos os
Conselheiros, mesmo que ausentes ou discordantes.

Art. 14 Compete ao CMP:

| — estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisdes de politicas aplicéveis ac Regime Préprio de
Previdéncia Social {(RPPS);

Il — Apreciar e aprovar, observando a legislagéo de regéncia, as diretrizes e regras relativas 4 aplicacéo
dos recursos econdmico-financeiros do RPPS, a politica de beneficios e & adequacio entre os planos de custeio e de
beneficios;

Ii — deliberar e aprovar, sobre a aquisigio, alienacio cu gravame de bens integrantes do patriménio
imobiliario do PREVIMAT;

_ IV — decidir sobre a aceitagdo de doagbes e legados com encargos de que resultem compromisso
“econdmico-financeiro para o PREVIMAT, na forma da Lei;

V — definir as competéncias e atribuigdes da Diretoria Executiva da entidade de previdéncia;

VI~ acompanhar e avaliar a gestio previdenciaria municipal;

VIl — apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de beneficios e custeio do RPPS:

VIl — apreciar e aprovar as propostas orgamentaras do RPPS;

IX — acompanhar e apreciar, mediante relatorios gerenciais por ele definidos, a execugio dos planos
programas e orgamentos do RPPS;

X - acompanhar e fiscalizar a aplicagéo da legislagdo pertinente ao RPPS;

X1 — apreciar a prestacio de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

Xl — elaborar e aprovar seu regimento interno e suas eventuais alteragbes;

XIlI — acompanhar a elaboragéo dos instrumentos de planejamento e orgamento do PREVIMAT;

XIV — deliberar sobre o Estatuto do PREVIMAT e suas eventuais alteracoes;

XV — deliberar, acompanhar e aprovar ¢ Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos do PREVIMAT:;

XVl - apreciar e deliberar sobre a previsdo orgamentaria, avaliagdo e reavaliagdo atuarial anual,
prestacio de contas anual;

XVI| — apreciar e deliberar as propostas de programag&o orcamentaria do RPPS Municipal e a Politica
de Investimentos elaborada pelo Comité de Investimentos do PREVIMAT:

Coa
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XVIIl - Convocar a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e o Comité de Investimentos do PREVIMAT
para reunides extraordinarias gquando entender necessario:

XIX — apreciar e aprovar o Parecer Atuarial de cada exercicio que contera, obrigatoriamente, analise
conclusiva sobre a capacidade dos Planos de Custeio para dar cobertura ao Plano de Beneficios Previdenciarios:

XX — apreciar e deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao RPPS;

XXI — convocar e acionar o Conselho Fiscal do PREVIMAT, para promover fiscalizacdo in foco nos
casos de indicio de irregularidade na concessdo ou na manutengao de beneficio previdencisrio;

XXII — apreciar, deliberar e aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal.

XXl - Eleger seu presidente.

§ 1° As decisdes de carater deliberativo, proferidas pelo CMP deverdo ser publicadas no Diario Oficial
letrénico do Municipio de Matelandia,
§ 2° Os orgéos governamentais do Poder Executivo e Poder Legislativo deverao prestar toda e qualquer
informag&o necessaria ao adequado cumprimento das competéncias do CMP, fornecendo, sempre que necessario efou
solicitado, os estudos técnicos correspondentes.

Art. 16 Para realizar satisfatoriamente suas atividades o CMP podera solicitar, a qualquer tempo, a
custo do PREVIMAT e a critério da Diretoria Executiva, a elaboracio de estudos e diagnésticos técnicos, relativos a
aspectos atuariais, juridicos, contébeis, financeiros e organizacionais, sempre que relativos a assuntos de sua
competéncia.

Art. 16 E vedada quaiquer relagéo negocial, direta ou indireta, entre o PREVIMAT e empresas das
quais qualquer de seus Diretores ou Conselheiros, bem como seus parentes em linha reta e colateral, até o terceiro grau,
seja diretor, gerente, cotista ou acionista majoritario, empregado ou procurador.

CAPITULO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 18 O PREVIMAT sera administrado por uma Diretoria Executiva, a qual sera composta de 03 (trés)
membros, sendo:

| — Um Diretor-Presidente, escolhido discricionariamente pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;
Il - Um Diretor-Administrativo e Financeiro, escolhido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal dentre
os contribuintes, participantes e beneficiarios vinculados do RPPS;

Il = Um Diretor-Previdenciario, escolhido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal dentre os
contribuintes, participantes e beneficirios vinculados do RPPS;

§ 1° O membro escolhido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, na forma do inciso | do caput deste
artigo, serd demissivel ad nutum, os demais somente serdo destituidos a pedido ou por votagao da maioria dos membros
do CMP, do PREVIMAT, em reuni&o especifica para este fim, a ser convocada e conduzida em todas as suas formalidades
pelo CMP, com critérios a serem observados em resolu¢éo propria e seguindo os critérios estabelecidos no Edital de
Convocagéo.

§ 2° Todos os membros da Diretoria Executiva dever&o possuir formag&o em nivel superior.

§ 3° Sera exigivel para a aprovagéo de qualquer matéria submetida a deliberacao da Diretoria Executiva
0 voto de pelo menos 02 (dois) de seus membros.

§ 4° Os membros da Diretoria Executiva ndo serao remunerados quando j& estiverem lotados em cargo
politico, diregao, chefia ou assessoramento no Municipio de Matelandia. N3o se tratando das situagbes anteriores, sendo

[
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servidor efetivo do Municipio de Matelandia, podera ser remunerado por meio de fungdo gratificada pelo exercicio de
atribuicéo de assessoramento.

§ 5° Os profissionais da Procuradoria Juridica e da Assessoria Contabil, devidamente habilitados diante
de seu respectivo 6rgdo de classe, designados pelo Municipio de Mateléndia, poderfio acumular fungo de
responsabilidade técnica dentro da respectiva area, mediante remuneragéo especifica pelo ente, até que seja criado plano
de cargos, carreira e vencimentos do quadro proprio do PREVIMAT.

Art. 18 A Diretoria Executiva € o érgéo responsavel pela administracdo e destinado a promover a
realizago dos fins a que se destina o PREVIMAT, em conformidade com a politica de administrag8o tragada pelo CMP.
Sera composta por um Diretor Presidente, um Diretor Administrativo e Financeiro e Um Diretor de Previdéncia.

§ 1° A Diretoria Executiva, no desempenho de suas fungbes, sera assessorada por 01 (uma)
Procuradoria Juridica, 01 (uma) Assessoria Contébil, 01 (uma) Assessoria Atuarial, 01 (uma) Geréncia de Beneficios
Previdenciarios, 01 (uma) Geréncia de Cadastro e Manutenc&o, 01 (uma) Geréncia Administrativa e 01 (uma) Geréncia
Financeira, as quais serdo implementadas conforme a necessidade e a demanda do servigo publico municipal inerente ao
PREVIMAT;

§ 2° A Procuradoria Juridica e a Assessoria Contabil seréio subordinadas a Diretoria Executiva no
ambito do Diretor Presidente e podero, até que venham a ser nomeados por concurso plblico e incluidos no Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos do quadro préprio de servidores do PREVIMAT, serem exercidas por servidores publicos
municipais designados pelo Municipio de Matelandia para acumular fungdo de responsabilidade técnica dentro da
respectiva area, mediante remuneragéo especifica pelo ente, até que seja criado plano de cargos, carreira e vencimentos
do quadro préprio do PREVIMAT.

§ 3° A Assessoria Atuarial, a Geréncia de Beneficios e a Geréncia de Cadastro e Manutenc&o serao
subordinadas a Diretoria Previdenciaria, no ambito do Diretor Previdenciagrio e podera, até que venham a ser nomeados
por concurse pdblico e incluidos no Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos do quadro propric de servidores do
PREVIMAT, ser exercidas por servidores publicos municipais cedidos pelo Municipio de Matelandia.

§ 4° A Geréncia Administrativa e a Geréncia Financeira serdo subordinadas a Diretoria Administrativa
= Financeira, no &mbito da respectiva diretoria e podera, até que venham a ser nomeados por concurso pliblico e incluidos
_ 2 Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos do quadro praprio de servidores do PREVIMAT, ser exercidas por servidores

“ptiblicos municipais cedides pelo Municipio de Matelandia.

Art. 19 Compete a Diretoria Executiva do PREVIMAT:

| — cumprir as normas baixadas pelo CMP;
Il — executar as diretrizes gerais estabelecidas pelo CMP, por meio da elaboragéo e instituicéo de
planejamento estratégico e respectivos objetivos;
Il - submeter ao CMP, anualmente, os planos e programas de beneficios e custeio do RPPS Municipal,
incluindo avaliag&o atuarial anual, bem como as propostas de programacéao orcamentaria;
IV —submeter ao CMP relatérios gerenciais referentes a execu¢ao dos planos, programas e orgamentos
do Regime Préprio de Previdéncia Municipal;
V — propor, para fins de apreciacéo do CMP;
a) o Orgamento Anual e o Plano Plurianual;
b) o Plano de Contas;
¢) o Relatdrio Anual.
VI — encaminhar para apreciacéo e deliberagéo do CMP;
a) a Avaliagéo e Calculo Atuarial do exercicio;
b) as proposigdes de bens oferecidos pelo Municipio, a titulo de doacdo patrimoenial;

| ! o -
FCP  visrio oficiai Assinado Eletronicamente com Certificedo Padrio ICP- |  Arquivo Assinado Digitalmente por RINEU MENONCIN. .
Brasil \ Brasil e Protocolada com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a ;A Prefeitura Municipal de Mateldndiz da garantia da autenticidade deste ! Tnicio
& ‘ Medida Provisdria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil ‘
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¢) as proposi¢bes de aquisigao, alienagfo ou oneragéo de bens iméveis, bem como a aceitagao de
doacdes a titulo oneroso ou no.
VIl — acompanhar e fiscalizar a execugéo:
a) do Programa de Beneficios e do respectivo Plano de Custeio Atuarial; e,
b) pronunciar-se sobre qualguer outro assunto de interesse do PREVIMAT, e que lhe seja
submetido pelo CMP, Comité de Investimentos, Conselho Fiscal ou por qualquer de seus membros;
VIl — tratar, mediante proposig&o de qualquer um de seus membros, de assuntos de interesse das
Diretorias, por meio de reunido ordinaria;
IX - andlise de processos de todas as espécies de beneficios concedidos e mantidos pelo RPPS;
X — procedimento e instrugéo de processos para viabilizagao das cobrangas administrativas;
Xl - analises de beneficios suspensos;
XH - verificagéo e acompanhamento dos processos administrativos para a concessio dos beneficios.

Art. 20 Sera exigivel, para a aprovagdo de qualquer matéria submetida a deliberacdo da Diretoria
Executiva, o voto de pelos menos 02 (dois) de seus membros.

Art. 21 Compete ao Diretor Presidente da Diretoria Executiva:

| — coordenar a Diretoria da Entidade, presidindo suas reunides, nas quais terd direito a voz e voto,
inclusive de desempate;

Il — encaminhar, apés manifestagéo dos demais Diretores, o Relatério, o Balango e as Contas Anuais
do PREVIMAT, bem como os demais documentos contabeis e financeiros exigidos pela fegislac@o nacional aplicavel &
previdéncia, para deliberagdo do CMP, acompanhados dos pareceres do Conselho Fiscal, da Consultoria Atuarial e, se for
o caso, de Auditorias Externas Independentes;

I} — cumprir e fazer cumprir o Estatuto do PREVIMAT, colhendo subsidios para as alteragdes que se
tornarem necessarias;

IV — exercer competéncia residual, quando inexistir atribuigdo especifica de orgéo da estrutura
estatutaria do PREVIMAT e competéncia implicita quanto aos ates inerentes as suas atribuictes.

Art. 22 Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

I — as matérias concernentes aos recursos humanos e aos servigos de terceiros, e o processamento
as folhas de pagamento dos servidores do PREVIMAT, ressalvados os casos de servidores cedidos pelo Municipio de

“Matelandia que serdo processados na origem:;

Il — as agdes de gestdo orgamentaria, de planejamento financeiro, os recebimentos e pagamentos;

Il — os assuntos relativos & area contébil em geral;

IV —as aplicagbes e investimentos, obedecidas as decisdes do Comité de Investimentos do PREVIMAT:

V - a geréncia dos bens pertencentes ao PREVIMAT;

VI — em conjunto com o Diretor Presidente abrir conta em banco, ter acesso e responsabilizar-se por
senhas, sistemas on-fine, assinar cheques e ordem de pagamento.

Vil - a elaborag&o de projeto prévio no que tange ao Plano de Cargos, Cameira e Vencimentos do
quadro proprio de servidores do PREVIMAT, em conjunto com os demais membros da Diretoria Executiva e com
assessoramento juridico da Procuradoria Juridica designada, remetendo-o para deliberagéo e aprovacgio ao CMP.

Art. 23 Compete ao Diretor de Previdéncia;

I - a coordenac&o das agbes referentes & inscrigéo e ao cadastro de segurados ativos, aposentados,
dependentes e pensionistas:

Il — a instrugio dos processos de aposentadorias, pensdes e beneficios, como base nos respectivos
reguerimentos, bem como exarar parecer técnico prévio com base na instrug8o e nos ditames das legislagdes especificas.

- " R . g = | Arquive Assinado Digitalmente por RINEU MENONCIN.
rao ICP- :
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0l - o processamento das concessdes de beneficios previdencirios e das respectivas folhas de
pagamento dos referidos beneficios;

IV — a apropriacéo de dados cadastrais ou do banco de dados para fins de formatacdo dos calculos
atuariais por profissionais competentes & ¢ acompanhamento e controle da execucdo dos Planos de Beneficios
Previdenciarios e do respectivo Plano de Custeio Atuarial.

Art. 24 A Diretoria Executiva do PREVIMAT deve velar pelos compromissos, diretrizes e objetivos da
Autarquia Previdenciaria, buscando de forma constante e permanente o seu comprometimento com a garantia do nivel de
exceléncia e de qualidade no encaminhamento, solugdo e execugio das matérias sob sua atribui¢go, buscando assegurar,
em suas decisbes, agdes, opinides, votos e atos, a efetividade, o éxito e a garantia de perenidade do PREVIMAT.

Art. 25 A Diretoria Executiva dard conhecimento ao CMP, Comité de Investimentos (CI) e Conselho
Fiscal (CF) dos atos por ela praticados, por meio de relatérios e exposicoes feitas por seus Diretores.
CAPITULO IV
DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 26 O Comité de Investimentos (CI) & o 6rgdo de gestde do RPPS, responsavel pela politica de
investimentos.

Art. 27 O Comité de Investimentos sera integrado por 03 (trés) membros ativos efou aposentados e
pensionistas vinculados ao RPPS, com seus respectivos suplentes, com nivel superior € conhecimentos gerais de mercado
financeiro e investimentos, que serdo nomeados pelo Prefeito Municipal pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos por igual periodo.

§1° O Chefe do Poder Executivo Municipal indicara, de sua livre escolha, dentre os segurados do RPPS
do Municipio de Matelandia, 02 (dois) membros efetivos e seus respectivos suplentes.

§ 2° O terceiro membro do Comité de Investimentos serd escolhido, juntamente com seu suplente,
mediante votacéo realizada pelo CMP a partir de uma lista triplice formada entre os membros do CMP.

§ 3° Os membros do Comité de Investimentos dever&o estar aprovados em exame de certificacio CPA-
10 ou equivalente, conforme exigéncia do Ministério de Previdéncia Social e Resolucio do Banco Central do Brasil.

§ 4° Caso haja impossibilidade do indicade pelo CMP exercer as atribuigcbes de membro do Cl,
automaticamente exerceré o respectivo suplente, sendo que, na impossibilidade deste, devera ser indicado e nomeado,
pelo Prefeito Municipal novo membro do Comité de Investimentos, o qual exercera suas atribuicdes até o final do respectivo
biénio.

Art. 28 Ao Comité de Investimentos do PREVIMAT compete guardar e velar pelos seus COMpPromissos,
diretrizes, objetivos e induzir que, de forma constante e permanente, a instituigio se comprometa com a garantia do nivel
de exceléncia e de qualidade no encaminhamento, solucdo e execugao das matérias levadas a seu exame ou que lhe s&0
pertinentes, buscando assegurar, em suas decisfes, opinides, votos e atos, a efetividade, o é&xito e a garantia de
perenidade do PREVIMAT e, especificamente:

| — posicionar-se acerca do plano anual de execucio da politica de investimentos — Fundo de
Previdéncia Municipal Regime Financeiro e Fundo de Previdéncia Municipal Regime Capitalizado, a ser estabelecido em
conformidade com o plano plurianual de investimentos e custeio aprovado pelc CMP e com as respectivas programagbes
econdmico-financeiras e orcamentarias;

Il - acompanhar a evolugéo dos investimentos de Fundo de Previdéncia Municipal Regime Financeiro
& Fundo de Previdéncia Municipal Regime Capitalizado e a compatibilidade de suas caracteristicas presentes com as que
motivam a sua aprovacéo, deliberando acerca de alternativas e providéncias para a sua adequagao;

|

| ¢

; ;
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Il — acompanhar a conjuntura econdmica, discutir cenarios e deliberar sobre as propostas para a
adequacao do plano plurianual de investimentos e custeio e demais politicas de investimento do Fundo de Previdéncia
Municipal Regime Financeiro e Fundo de Previdéncia Municipal Regime Capitalizado;

IV — sugerir critérios e aprovar procedimentos gerais e normas para a aplicagao de recursos no mercado
financeiro;

V —sugerir critérios e aprovar procedimentos gerais e normas para a aplicaglo de recursos na aquisigio
elou a alienacao de imdveis ou de empreendimentos imobiliarios.

Art. 29 O Comité de Investimentos encaminhard, juntamente com sua deliberagao, ao CMP, até o dia
15 (quinze) de dezembro, ao fim do exercicio financeiro, os seguintes documentos:
| - o Relatério das Atividades Financeiras do PREVIMAT com a rentabilidade do periodo;
Il - as Contas Anuais do PREVIMAT;
Il - os demais documentos contabeis e financeiros exigidos pela legislagdo nacional aplicavel &
previdéncia funcional; e

IV - os pareceres da Consuitoria Atuarial, da Auditoria Externa Independente e do Conselho Fiscal.

Art. 30 O Comité de Investimentos pode determinar, a qualquer tempo, se for o caso, a realizagdo de
inspecbes, auditorias ou tomadas de contas, podendo, para tanto, utilizar peritos independentes efou contratacao de
profissionais qualificados ou empresas de assessoria em mercado financeiro para simples orientacdo, mediante a
aprovagao e deliberagdo do CMP, observada a legislacdo atinente ao processo licitatério, casos de dispensa e
inexigibilidade.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 31 O Conselho Fiscal é o érgéo de controle interno, responsavel por examinar a conformidade dos
atos dos seus diretores e demais prepostos em face dos correspondentes deveres legais, regulamentares e estatutarios,
subsidiando ¢ Conselho Municipal de Previdéncia.

Art. 32 O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros e respectivos suplentes, sendo:
| = 01 (um) representante do Governo Municipal, indicado pelo Poder Executivo Municipal;
Il — 01 {um) representante dos servidores em atividade, participantes e/ou beneficiarios do Regime
roprio de Previdéncia Social (RPPS), eleito na forma deste Estatuto, e
Il — 01 (um) representante dos servidores aposentados e/ou pensionistas, eleitos na forma deste
Estatuto.

§ 1° Os representantes do Conselho Fiscal de que tratam os Incisos H e 1ll seréo eleitos em processo
eleitoral especifico realizado entre os participantes contribuintes do RPPS, para o mandato de 02 (dois) anos, permitida
uma unica recondugao,

§ 2° No processo eleitoral especifico, deveréo ser escolhidos para compor o Conselho Fiscal membros
com formag&o minima em nivel de ensino médio.

Art. 33 Os membros do Conselho Fiscal ndc sao destituiveis, ad nutum, somente podendo ser
afastados em conformidade com processo a ser descrito no respectivo Regimento Interno por ele elaborado e aprovado
pelc CMP,

Art. 34 Aos membros do Conselho Fiscal do PREVIMAT, compete:

I — examinar e emitir pareceres sobre os balancetes, o balango e as contas anuais do Regime de
Previdéncia Municipal, encaminhando-os aoc CMP, para deliberacao:

iCP ‘ Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificade Padréo ICP- |  Arquiv Assinado Digitalmente pior RINEY MENONCIN. |
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Il — fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e
estatutarios;

HI — examinar a gqualquer tempo, os livros e documentos do PREVIMAT:

IV — lavrar em livros de atas e pareceres o resultado dos exames precedidos;

V — opinar sobre o relatorio anual da administragao, fazendo constar do seu parecer as informacdes
complementares que julgar necessarias;

VI - comunicar ao CMP, os fatos relevantes e irregulares que apurar no exercicio de suas atribui¢des,
sugerindo medidas saneadoras;

VI —fiscalizar os demais documentos contabeis e financeiros exigidos pela legislagio nacicnal aplicavel
aos RPPS, bem como o Regulamento das Politicas de Aplicagbes e Investimentos;

VIl — analisar e acompanhar as proposicoes de bens oferecidos pelo Municipio, a titulo de doagéo

atrimonial;
- IX - analisar e acompanhar as proposicées de aquisicéo, alienagéo ou oneragéo de bens imoveis, bem
como a aceitagdo de doagdes a titulo oneroso ou nao;

X —deliberar sobre matérias previstas como de sua competéncia em Lei, no Regulamento de Beneficios
& no Regimento Interno do CMP;

Xl — pronunciar-se sobre assuntos de natureza econdémico-financeira e contabil ou quaiquer outro
assunto de interesse do PREVIMAT que Ihes sejam submetidos pela Diretoria Executiva, pelo CMP, ou por qualquer de
seus membros;

Xl — acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente qualguer operagéo
econdmica e financeira da entidade;

Xl - fiscalizagdo e apuragdo de dentncias e fraudes sobre possiveis beneficios previdencigrios
concedidos irregularmente ou que venham a se tornar irregulares posteriormente & sua concessfo, podendo para tanio
realizar visitas jn foco, realizar apontamentos e relatérios circunstanciados, encaminhando-os para o CMP para
providéncias cabiveis;

XIV ~ participar de capacitagdes, seminarios, simpdsios relacionados com matéria previdenciaria para
contribuir em seus conhecimentos técnicos especializados em matéria previdenciaria, obedecendo ao principio da
voluntariedade ou quando deliberade pelo CMP;

XV — glaborar seu regimento interno e encaminhar para aprecia¢éo e aprovacéo do CMP.

Paragrafo tinico. Requerer ao CMP o assessoramento de peritc ou entidade especializada para
auxilia-lo na execugéo de suas atividades, sem prejuizo das auditorias externas.

) SECAO1
DISPOSICOES COMUNS AO CONSELHO FISCAL
E AO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 35 O Conselho Fiscal e o Comité de Investimentos, por decis&o da maioria absoluta de seus
integrantes, poderdo convocar o CMP, quando forem verificadas irregularidades nos atos de gestdo financeira ou
patrimonial ou ainda, inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.

Art. 36 As reunides do Conseiho Fiscal e do Comité de Investimentos dar-se-3o da seguinte forma:

I - o Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, bimestraimente, para deliberacGes de sua
competéncia € o Comitd de Investimentos, ordinariamente, reunir-se-a2 bimestralmente para deliberacbes de sua
competéncia;

Il - extraordinariamente, sempre que se fizer necessério.

Art. 37 As convocagbes para as reunides do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos serdo feitas
por meio de comunicagdo habil, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

I - pelo seu Presidente;

Il - pelos demais membros, em conjunto.

|
. . - : s Padrs . Arquive Assinado Digitalmente por RINEU MENONFIN.
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Paragrafo tinico. O CMP devera ser comunicado das reunides do Conselho Fiscal e do Comité de
Investimentos.

Art. 38 Os membros do Comité de Investimento e Conselho Fiscal poderao convocar para participar de
suas reuniGes, técnico ou especiafista, integrante ou ndo do quadro de pessoal do PREVIMAT, a fim de prestar
esclarecimentos ou assessoramento.

Art. 39 Os membros da Diretoria Executiva poderdo participar das reunides do Comité de Investimentos
e Conselho Fiscal, com direito a voz, porém, sem direito a voto.

Art. 40 Os membros do Comité de Investimentos e do Conselho Fiscal poderdo ser convocados
~“eéxtraordinariamente por um de seus membros, pelo Diretor Presidente da Diretoria Executiva ou por um dos membros do
CMP.

Art. 41 Os membros da Diretoria Executiva, CMP, membros do Conselho Fiscal e do Comité de
Investimentos, serdo civil e criminalmente, de forma pessoal e solidaria, responsaveis pelos atos lesivos que praticarem
mediante ag&o ou omissao, dolosa ou culposa.

TiITULO IV
DO PESSOAL E DOS PRESTADORES DE SERVICOS

Art. 42 As agGes e atividades do PREVIMAT, compreendendo as dreas executivas e técnicas,
relacionadas com programas, planos, projetos, produtos e servigos de sua responsabilidade, serdo exercidas:

I — por servidores publicos municipais efetivos cedidos ao PREVIMAT, com ou sem 8nus para o
Municipio de Matelandia;

Il — por servidores publicos municipais ocupantes de cargos efetivos didos ou em comissao, se for o
caso, para atribuicbes de diregdo, chefia e assessoramento, ou no caso do contader e advogado mediante actimulo de
fungao de responsabilidade técnica.

Il — por ocupantes de cargos de carreira, conforme Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos do
PREVIMAT a ser criado por lei especifica;

IV — por terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, mediante contratos proprios e especificos, observada a
legislagéo em vigor.

Paragrafo anico - As agbes e atividades que n&o exijam dedicacéo exclusiva e sejam realizadas
esporadicamente, serdo desenvolvidas por servidores do Municipio lotados em departamentos ligados a matéria, sem
dnus adicional,

TiTULO V
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 43 Os bens e recursos do RPPS deverfio ser empregados, estrita e exclusivamente, em suas
finalidades e sé poder&io ser gravados ou alienados por proposta de seu Diretor-Presidente, aprovada pelo CMP e de
acordo com a Politica de Aplicacfes e Investimentos.

§ 1° E vedado, em relagdo aos recursos patrimoniais:

I - a sua utilizagéo para emprestimos de qualquer natureza, inclusive ao Municipio de Matelandia,
abrangido por seus Poderes lLegislativo e Executivo, incluidas as suas respectivas Autarquias, Fundos e Fundagdes, e
aos beneficiarios;

Il - sua utitizac@o para pagamento de prestacdes de assisténcia médica ao servidor.

‘ T
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§ 2° Os bens e recursos obtidos que néo estejam vinculados aos Fundos Financeiro e Previdenciario
comporéo o patrimoénio geral do PREVIMAT.

§ 3° Ficam excluidas da cobertura com os recursos de que trata este artigo as despesas financeiras
especificas necessérias a execugéo do Plano de Aplicagdes e
investimentos, que serdo custeadas com os rendimentos das aplicagdes ou com valores decorrentes da taxa de
administracio. .

_TiTULO VI
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 44 Os recursos patrimoniais e financeiros do PREVIMAT serdo utilizados exclusivamente na
Nnsecugao de sua misséo, compromissos e objetivos.

Art. 45 O patriménio do PREVIMAT em hipodtese alguma podera ter aplicagéo diversa da estabelecida
na lei que o criou, neste Estatuto, e demais normas legais de regéncia,

§ 1° E vedado ac PREVIMAT de Matelandia atuar como instituigao financeira, bem como prestar fianga,
aval, ou obrigar-se, de favor, ou por qualquer outra forma.

§ 2° Mensalmente, o PREVIMAT devera publicar no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio, os relatdrios
financeiros.

Art. 46 As aplicagbes e investimentos efetuados pelo PREVIMAT, além de atenderem as prescrictes
da legislag&o nacional competente, submeter-se-&o aos principios da seguranga, rentabilidade, liquidez e economicidade
e, obedecerfio a diretrizes estabelecidas pelo Comité de Investimentos ad referendum do Conselho Municipa! de
Previdéncia, constante na Politica de Aplicagtes e Investimentos.

Art. 47 O exercicio financeiro coincidira com o ano civil,

Art. 48 O regime contabil-financeiro do PREVIMAT, gjustar-se-a ao disposto na legislagéo especifica,
€ suas operagdes serdo contabilizadas de acordo com os principios e convengbes contbeis geralmente aceitos, e seus
resultados poderao ser apurados por auditores independentes.

- § 1° O PREVIMAT mantera sua contabilidade, seus registros e seus arquivos afualizados, para facilitar
a inspecdo permanente e o controle dag cantas pelo Consetho Fiscal, por Auditorias e pelo Tribunal de Contas.

§ 2° O PREVIMAT devera adotar registros contabeis auxiliares para apuragcdo de depreciacfes,
exaustes, de reavaliagSes dos investimentos, da evolugdo das reservas e da demonstragio do resultado do exercicio,
devendo, as demonstragées financeiras serem complementadas por notas explicativas e outros quadros demonstrativos,
necessarios ao minucioso esclarecimento da situagdo patrimonial e dos resultados do exercicio.

§ 3° A Diretoria Executiva do PREVIMAT elaborara balancetes mensais & os submetera ao Comité de
Investimentos e ao Conselho Fiscal.

§ 4° O Balango anual e as Demonstrages Contabeis e Financeiras, acompanhados do Relatdrio Anual,
serdo elaborados para ser apresentados até 30 de margo do ano seguinte.

Art. 49 O PREVIMAT contara, obrigatoriamente, com a assessoria de empresa de atuario e atuario
externo, que emitird Parecer Atuarial sobre cada exercicio, e do qual constara, necessariamente, analise conclusiva sobre
a capacidade do Plano de Custeio Atuarial para dar cobertura ao Programa de Previdéncia.

| | ) ) .
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

§ 1° Serdo realizadas avaliagdes atuariais nos Planos de Beneficios Previdenciarios, ordinariamente
uma vez por ano e, extraordinariamente, ou quando motivos supervenientes o determinarem, sempre que o Comité de
Investimentos ou 0 CMP o requisitar,

§ 2° Em face ao disposto no paragrafo anterior, o Plano de Custeio do Programa de Previdéncia gerido
pela PREVIMAT sera apresentado anualmente ao CMP, nele constando, obrigatoriamente, o regime financeiro a ser
adotado e seus respectivos calculos atuariais.

§ 3° Na hipdtese de realizacio extraordinaria de avaliagbes atuariais, podera ser realizada, caso a
avaliagao atuarial aponte neste sentido a respectiva revisio do Plano de Custeio.

Art. 50 O presente estatuto somente podera ser alterado por deliberagdo da maioria absoluta dos

.. iembros do Conselho Municipal de Previdéncia, em face de proposta de seus membros, ou da Diretoria Executiva, cujas

'alteragées ou deliberagies serdo encaminhadas pelo Poder Executivo Municipal & Camara Municipal.

Paragrafo Gnico. As altera¢des ndo poderio contrariar os objetivos do PREVIMAT.

Art. 51 Ficam revogadas as disposigdes em contrario: especialmente, os Artigos 22, 23, 24 25 e 28,
que integram o Capitulo IV da Lef n° 1.487 de 30 de setembro de 2005,

Art. 52 O presente Estatuto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITQO MUNICIPAL DE MATELANDIA,
Aos onze dias do més de setembro de 2018,

RINEU MENONCIN
Prefeito

AUTORIZA CONCESSAOQ DE DIARIAS.

O Prefeito do municipio de Matelandia, Estado do Parang, no uso de suas atribuicdes legais
em observancia ac disposto na Lei Municipal N° 3.91 6/2017,

i Art. 1° Fica autorizada a concesséo de diarias para LUIZ CARLOS DE CASTRO CPF N°.
740.157.379-20, MATRICULA N° 16.601, ocupante do Cargo de MOTORISTA, conforme segue:

DESCRICAQ QTDE | VLR. UNIT. VLR. TOTAL
DIARIA SEM HOSPEDAGEM 11 RS 119,98 R$ 119,98

Total=| R$ 119,98

Art. 2° - A diaria de que frata o artigo 1° destina-se ao custeio de despesas do servidor que

estara buscando paciente em alta do Hospital Psiquiatrico, no dia 13 de setembro de 2018, na cidade de Maringa — PR.

GABINETE DO PREFEITO DE MATELANDIA,
Aos onze dias do més de setembro de 2018.

% http://www.matelandia.pr.gov.br no link Didric Oficial.

[ | i 1
‘ !Cp | Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrio ICP- | _ Arquivo Assinado Digitalmente por RINEL MENONCIN. 5
I Brasil | Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo coms | A Prefeitura “’;”"'c'pa'fe Ta?'a”d'a da gl".ragt'a d af'ti."t'c'dade deste Inicie
1 I . Medida Provisdria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil | o oy fesc due visualizado atraves d
A

Pagina 13



MUNICiPIiODE

LEI N° 4.119/2018

Reestrutura o Fundo Municipal de Previdéncia do
Municipio de Mateldndia — PREVIMAT e da outras
providéncias, :

O Povo do Municipio de Mateldndia, Estado do Parana, por
seus representantes na Cdmara Municipal aprovou, e o Prefeito Municipal, em seu
nome, sanciona a seguinte LE!:

. TituLotr
DENOMINAGCAOQ, SEDE, DURAGAO e OBJETO

Art. 1° Fica reestruturado, nos termos desta Lei, a Lei e o Estatuto do
Fundo Municipal de Previdéncia do Municipio de Matelandia — PREVIMAT, Autarquia
Municipal criada pelo Municipio de Matelandia — Estado do Parana, por meio da Lei n°
1487/2005, de 30 de junho de 2005, respeitadas as normas e principios da Constituicao
Federal e demais legislagbes atinentes a espécie.

§ 1° Fica alterado o nome da entidade de Fundo Municipal de
Previdéncia do Municipio de Matelandia — PREVIMAT, para Instituto de Previdéncia do
Municipio de Matelandia, utilizando-se a sigla designativa PREVIMAT.

§ 2° O PREVIMAT, constituido sob a forma de Autarquia Publica, com
personalidade juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n® 08.999.494/0001-71,
devera observar as normas de direito pablico no que concerne a realizacdo de licitagéo,
celebracdo de contratos, contratos de terceirizacao, prestacdo de contas, nomeacio e
admisséo de pessoal, cujos cargos de provimento efetivo a serem criados obedecerio ao
regime estatutéario.

§ 3° O PREVIMAT possui autonomia administrativa, gerencial,
orcamentaria, financeira e patrimonial e beneficia-se de todas as prerrogativas legais
asseguradas a Administragdo Publica.

§ 4° O PREVIMAT tem sede e foro na Av. Duque de Caxias, 800, sala 06,
Cidade de Matelandia, Estado do Parana, anexc ao Pago Municipal e é constituido por
prazo indeterminado.

Art. 2° O PREVIMAT tem por objeto assegurar os direitos relativos a
previdéncia social dos servidores ativos efetivos, aposentados e pensionistas, ampliar,
promover a interacéo, fortalecer e desenvolver a capacidade administrativa, técnica e
financeira da previdéncia dos servidores publicos municipais.

Paragrafo unico. O PREVIMAT adotara principios que norteiam a
Administragéo Pulblica para a consecucéo de suas atividades, tais como o da iegalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, racionalidade, economicidade, razoabilidade e
eficiéncia em todos os seus atos e decisdes. ‘

Av. Duque de Caxias, 800 « Fone/Fax: (45) 3262-8350
CEP 85887-000 « Matelandia « Parand
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MUNICIiPIODE

TITULO I )
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS ESPECIFICOS

Art. 3° O PREVIMAT, tem por finalidade gerir o Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Matelandia - PR, como Orgao Gestor Unico. O
RPPS compreende o Programa de Previdéncia, previsto no regime de beneficios e de
servigos constante na Constituicdo Federal, suas respectivas Emendas e na Lei Municipal n°
1487, de 30 de junho de 2005 e alteracdes, das quais sdo destinatarios os servidores
publicos municipais titulares de cargos efetivos, aposentados e pensionistas e seus
dependentes do Poder Executivo, Poder Legislativo e de suas Autarquias e Fundacdes.

Art. 4° Séo finalidades especificas do PREVIMAT:

| — assegurar aos servidores publicos do Munijcipio de Matelandia
ocupantes de cargos de provimento efetivo, ativos, aposentados, pensionistas e
dependentes, o acesso aos beneficios devidos quando da perda temporaria ou permanente
da sua capacidade de trabaiho, seja por invalidez, idade, morte, maternidade ou
paternidade, nos termos da lei; :

[l — contribuir para o aprimoramento da politica de previdéncia social de
seus destinatarios; , ‘

Il — concorrer para a expanséo da previdéncia dos servidores publicos
municipais, com a implantacdo de programas, projetos, atividades, sistemas e operacdes,
visando a eficiéncia e eficacia da gestéo previdenciaria;

IV — colaborar para o fortalecimento e o aperfeigoamento da previdéncia
dos servidores publicos municipais proporcionada pelas entidades associadas;

V — colaborar com o Poder Publico no sentido de prestar informacdes e
esclarecimentos inerentes as atividades desenvolvidas pelas entidades associadas;

‘ Vi — propiciar direta ou indiretamente o intercadmbio de experiéncias e o
desenvolvimento na drea de recursos humanos dos 6rgéos filiados: 7

VIl — organizar, promover e realizar estudos, analises, pesquisas, cursos,
congressos, semindrios, simpdsios ou outros eventos sobre temas, problemas ou aspectos
relacionados com os seus objetivos e ou das entidades filiadas.

Paragrafo tnico. Em no méaximo a cada dois anos, a critério da Diretoria
Executiva, mediante deliberagdo do Conselho Municipal de Previdéncia (CMP), sera
realizado Encontro e/ou Seminario de Previdéncia Social visando a formag&o da cultura
previdenciaria.

Art. 5° O PREVIMAT devera promover o recadastramento e o
recenseamento dos servidores ativos e inativos e seus dependentes, que devera ser
realizado em no maximo a cada dois anos até o final do exercicio financeiro do ano
respectivo.

Art. 6° Na consecugdo de seus objetivos, o PREVIMAT podera celebrar
contratos, convénios, acordos, ajustes, protocolos de intengBes, termos de parceria, bem
como filiar-se a organizagdes de classe, organismos estaduais e nacionais, respeitada a
legislacdo em vigor do processo licitatério.

Art. 7° Para o cumprimento de suas finalidades, o PREVIMAT podera, com
deliberacdo do CMP:
Av. Duque de Caxias, 800 - Fone/Fax: (45) 3262-8350
/ CEP 85887-000 « Matelédndia = Parang
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MUNICIPIODE

TELANDIA

| - adquirir os bens que entender necessarios, os quais integrardo o seu
patriménio;

Il - firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de qualquer
natureza, receber auxilios, doagdes, legados de outras entidades e Orgéos de Governo
Federal, Estadual e Municipal.

TiTuLO N
DA ADMINISTRAGAO

Art. 8° O PREVIMAT tera a seguinte estrutura administrativa:

| — Conselho Municipal de Previdéncia;
Il — Diretoria Executiva;

Il — Comité de investimentos;

IV — Conselho Fiscal.

CAPITULO | i
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Art. 9° O Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) é o 6rgdo superior de
deliberagéo colegiada do PREVIMAT, constituido por 06 (seis) conselheiros titulares, com
formag&o minima em nivel de ensino médio, sendo:

[ — 02 (dois) representantes do Governo Municipal, indicados pelo Poder
Executivo Municipal; :

Il — 03 (trés) representantes participantes e/ou beneficiarios do Regime
Proprio de Previdéncia Social (RPPS), vinculados ao Poder Executivo, sendo:

_ a) 02 (dois) representantes dos servidores em atividade, eleitos na forma

deste Estatuto; ‘

b) 01(um) representante dos aposentados efou pensionistas, eleitos na
forma deste Estatuto, e

Il — 01 (um) representante dos participantes efou beneficiarios do Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS) da Camara de Vereadores, em atividade, indicado
pela Mesa Diretora.

§ 1° os representantes dos servidores em atividade, dos aposentados ou
pensionistas Poder Executivo serd escolhido em processo eleitoral especifico, mediante
convocagao por meio de Edital elaborado pelo CMP, no qual constara a relacdo dos
respectivos candidatos inscritos.

§ 2° Para cada membro do Conselho, sera nomeado um suplente que
assumira a fungdo de Conselheiro, na falta ou no impedimento do titular.

Art. 10 Os Conselheiros serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, para o exercicio de suas atribuigdes por um periodo de 02 (dois) anos, admitida a
recondugac uma unica vez, desde que respeitado o processo de escolha previsto no artigo
anterior.

§ 1° Os biénios se iniciam em 1° {primeiro) de janeiro, com término em 31
de dezembro do segundo ano.
Av. Dugue de Caxias, 800 = Fone/Fax: (45) 3262-8350
CEP 85887-000 » Mateldndia - Parana
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§ 2° Excepcionalmente, o primeiro mandato do Conselho Municipal de
Previdéncia (CMP) tera inicio, no maximo em 60 {(sessenta) dias a partir da publicacdo da
presente lel e termino em 31 de dezembro de 2020.

§ 3° A escolha dos membros do Conselho Municipal de Previdéncia, para o
biénio seguinte, devera ser realizada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do
término do biénio vigente.

Art. 11 Os membros do CMP ndo sao destituiveis, ad nutum, podendo ser
afastados de suas atribuices depois de condenados em processo administrativo de
responsabilidade, instaurado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, assegurada a ampia
defesa e contraditério, utilizando-se o procedimento previsto no Estatuto dos Servidores
Pablicos Municipais vigente.

Art. 12 O CMP se reunira em Assembleia Geral Ordinaria, uma vez por
més, por convocagéo de seu Presidente, ndo podendo ser adiada a reunido por mais de 15
dias, salvo se houver requerimento da maioria dos Conselheiros.

§ 1° Podera ser convocada Assembleia Geral Extraordinaria por seu
Presidente, ou a requerimento de 03 (trés) dos Membros do CMP, mediante oficio, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§ 2° Qualquer assembleia se instalara, em primeira convocacdo, com o
quérum minimo da maioria absoluta dos Membros do Conselho.

§ 3° Das reunies Ordinarias ou Extraordinarias do CMP, que serado
publicas, podera ser convidado a participar, sem direito a voto, o Presidente da Diretoria
Executiva.

Art. 13 As deliberagdes do CMP em Assembleia Geral, Ordinaria ou
Extraordinaria, serdo tomadas por voto concorde da maioria simples dos presentes a
reuniao.

§ 1° O conselheiro presidente tera voto de qualidade que sera utilizado nas
assembleias, somente em caso de empate, no nlimero de votos dos demais conselheiros do
CMP.

§ 2° - As deliberagBes aprovadas em Assembleia Geral, pela maioria
simples, vinculam todos os Conselheiros, mesmo que ausentes ou discordantes.

Art. 14 Compete ao CMP:

| ~ estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisées de politicas
aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS);
Il - Apreciar e aprovar, observando a legislagdo de regéncia, as diretrizes
e regras relativas a aplicag8o dos recursos econémico-financeiros do RPPS, a politica de
beneficios e a4 adequagao entre os planos de custeio e de beneficios:
Il — deliberar e aprovar, sobre a aquisicdo, alienagédo ou gravame de bens
integrantes do patrimdnio imobiliario do PREVIMAT;
IV — decidir sobre a aceitagio de doagdes e legados com encargos de que
resultem compromisso econdmico-financeiro para o PREVIMAT, na forma da Lei;
Av. Duque de Caxias, 800 < Fone/Fax: (45) 3262-8350
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V — definir as competéncias e atribuicbes da Diretoria Executiva da
entidade de previdéncia:
VI — acompanhar e avaliar a gestio previdenciaria municipal;
VIl — apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de beneficios
e custeio do RPPS;
VIIl — apreciar e aprovar as propostas orcamentéarias do RPPS;
IX — acompanhar e apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele
definidos, a execugdo dos planos, programas e orcamentos do RPPS;
X —acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislacao pertinente ao RPPS;
_ Xl — apreciar a prestac8o de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Contas; ;
' XIl - elaborar e aprovar seu regimento interno e suas eventuais alteracgdes;
Xlll — acompanhar a elaboracdo dos instrumentos de planejamento e
orcamento do PREVIMAT;
AV - deliberar sobre o Estatuto do PREVIMAT e suas eventuais
alteracdes; :
XV - deliberar, acompanhar e aprovar o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos do PREVIMAT:
XV| - apreciar e deliberar sobre a previsdo orcamentaria, avaliagdo e
reavaliac&o atuarial anual, prestacéo de contas anual;
XVI[ — apreciar e deliberar as propostas de programacao orgamentaria do
RPPS Municipal e a Politica de Investimentos elaborada pelo Comité de Investimentos do
PREVIMAT; _
XVl — Convocar a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e o Comitd de
Investimentos do PREVIMAT para reunides extraordinarias guando entender necessario;
XIX — apreciar e aprovar o Parecer Atuarial de cada exercicio gue contera,
obrigatoriamente, andlise conclusiva sobre a capacidade dos Planos de Custeio para dar
cobertura ao Plano de Beneficios Previdenciarios: '
_ XX — apreciar e deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras
aplicaveis ac RPPS; ‘
XXI'— convocar e acionar o Conselho Fiscal do PREVIMAT, para promover
fiscalizag&o in loco nos casos de indicio de irregularidade na concess3o ou na manutencao
de beneficio previdenciario;
XXl — apreciar, deliberar ¢ aprovar o Regimento Interno do Conselho
Fiscal.
XXIII — Eleger seu presidente.

§ 1° As decisbes de carater delib'erativo, proferidas pelo CMP deveréo ser
publicadas no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Matelandia. '

§ 2° Os orgaos governamentais do Poder Executivo e Poder Legislativo
deverdo prestar toda e qualquer informagdio necessaria ao adequado cumprimento das
competéncias do CMP, fornecendo, sempre que necessario efou solicitado, os estudos
teécnicos correspondentes.

Art. 15 Para realizar satisfatoriamente suas atividades o CMP podera
solicitar, a qualquer tempo, a custo do PREVIMAT e a critério da Diretoria Executiva, a
elaboragéo de estudos e diagnésticos técnicos, relativos a aspectos atuariais, juridicos,
contabeis, financeiros e organizacionais, sempre que relativos a assuntos de sua
competéncia.
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Art. 16 E vedada qualquer relagdo negocial, direta ou indireta, entre o
PREVIMAT e empresas das quais qualquer de seus Diretores ou Conselheiros, bem como
seus parentes em linha reta e colateral, até o terceiro grau, seja diretor, gerente, cotista ou
acionista majoritario, empregado ou procurador.

CAPITULO II
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 18 O PREVIMAT sera administrado por uma Diretoria Executiva, a
qual sera composta de 03 (trés) membros, sendo:

I = Um Diretor-Presidente, escolhido discricionariamente pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal;

Il = Um Diretor-Administrativo e Financeiro, escolhido pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal dentre os contribuintes, participantes e beneficiarios vinculados do
RPPS;

Il = Um Diretor-Previdenciario, escolhido pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal dentre os contribuintes, participantes e beneficiarios vinculados do RPPS;

§ 1° O membro escolhido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, na
forma do inciso | do caput deste artigo, sera demissivel ad nutum, os demais somente serdo
destituidos a pedido ou por votacdo da maioria dos membros do CMP, do PREVIMAT, em
reuni@o especifica para este fim, a ser convocada e conduzida em todas as suas
formalidades pelo CMP, com critérios a serem observados em resolugéo propria e seguindo
os critérios estabelecidos no Edital de Convocagao.

§ 2° Todos os membros da Diretoria Executiva deverao possuir formacéo
em nivel superior. : ‘

§ 3° Sera exigivel para a aprovacdo de qualquer matéria submetida a
deliberag&o da Diretoria Executiva o voto de pelo menos 02 (dois) de seus membros.

§ 4° Os membros da Diretoria Executiva ndo serdo remunerados quando ja
estiverem Ilotados em cargo politico, direcao, chefia ou assessoramento no Municipio de
Matelandia. Nao se tratando das situagées anteriores, sendo servidor efetivo do Municipio
de Matelandia, poderd ser remunerado por meio de funcéo gratificada pelo exercicio de
atribuicéo de assessoramento.

§ 5° Os profissionais da Procuradoria Juridica e da Assessoria Contabil,
devidamente habilitados diante de seu respectivo orgéo de classe, designados pelo
Municipio de Matelandia, poderdo acumular funcdo de responsabilidade técnica dentro da
respectiva area, mediante remuneracéo especifica pelo ente, até gue seja criado plano de
cargos, carreira e vencimentos do quadro préprio do PREVIMAT.

Art. 18 A Diretoria Executiva & o érg&o responsavel pela administracéo e
destinado a promover a realizac&o dos fins a que se destina o PREVIMAT, em conformidade
com a politica de administragdo tragada pelo CMP. Sera composta por um Diretor
Presidente, um Diretor Administrativo e Financeiro e Um Diretor de Previdéncia.

§ 1° A Diretoria Executiva, no desempenho de suas funcdes, sera
assessorada por 01 (uma) Procuradoria Juridica, 01 (uma) Assessoria Contabil 01 (uma)
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Assessoria Atuarial, 01 (uma) Geréncia de Beneficios Previdenciarios, 01 (uma) Geréncia de
Cadastro e Manutengéo, 01 (uma) Geréncia Administrativa e 01 (uma) Geréncia Financeira,
as quais seréo implementadas conforme a necessidade e a demanda do servico publico
municipal inerente ac PREVIMAT;

§ 2° A Procuradoria Juridica e a Assessoria Contabil serdo subordinadas a
Diretoria Executiva no &mbito do Diretor Presidente e poderdo, até que venham a ser
nomeados por concurso publico e incluidos no Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos do
quadro proprio de servidores do PREVIMAT, serem exercidas por servidores publicos
municipais designados pelo Municipioc de Matelandia para acumular funcio de
responsabilidade técnica dentro da respectiva area, mediante remuneracgdo especifica pelo
ente, até que seja criado plano de cargos, carreira e vencimentos do quadro préprio do
PREVIMAT.

§ 3° A Assessoria Atuarial, a Geréncia de Beneficios e a Geréncia de
Cadastro e Manutengio serio subordinadas a Diretoria Previdenciaria, no ambito do Diretor
Previdenciario e podera, até que venham a ser nomeados por concurso publico e incluidos
no Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos do quadro proprio de servidores do
PREVIMAT, ser exercidas por servidores publicos municipais cedidos pelo Municipio de
Matelandia.

§ 4° A Geréncia Administrativa e a Geréncia Financeira serdo
subordinadas a Diretoria Administrativa e Financeira, no ambito da respectiva diretoria e
podera, até que venham a ser nomeados por concurso publico e incluidos no Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos do quadro préprio de servidores do PREVIMAT, ser
exercidas por servidores pablicos municipais cedidos pelo Municipio de Matelandia.

Art. 19 Compete a Diretoria Executiva do PREVIMAT:

I — cumprir as normas baixadas pelo CMP; .
Il — executar as diretrizes gerais estabelecidas pelo CMP, por meic da
elaboragéo e instituigdo de planejamento estratégico e respectivos objetivos;
[l — submeter ao CMP, anualmente, os planos e programas de beneficios
e custeio do RPPS Municipal, incluindo avaliagéo atuarial anual, bem como as propostas de
programacao orgamentaria;
IV — submeter aoc CMP relatorios gerenciais referentes a execucdo dos
planos, programas e orgamentos do Regime Prépric de Previdéncia Municipal;
V — propor, para fins de apreciagdo do CMP:
a) o Orgamento Anual e o Plano Plurianual:
b) o Plano de Contas;
¢) o Relatério Anual. -
VI — encaminhar para apreciacgio e deliberacdo do CMP:
a) a Avaliagéo e Calculo Atuarial do exercicio;
b) as proposices de bens oferecidos pelo Municipio, a titulo de
doacao patrimonial;
¢) as proposigdes de aquisigio, alienacdo ou oneracdo de bens
imdveis, bem como a aceita¢éo de doagdes a titulo oneroso ou nao.
VIl —acompanhar e fiscalizar a execugao:
a) do Programa de Beneficios e do respectivo Plano de Custeio
Atuarial; e,
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MUNICIPIO D

b) pronunciar-se sobre qualquer outro’ assunto de interesse do

PREVIMAT, e que lhe seja submetido pelo CMP, Comité de Investimentos, Conselho Fiscal
ou por qualquer de seus membros;

VI — tratar, mediante proposi¢é&o de qualquer um de seus membros, de
assuntos de interesse das Diretorias, por meio de reunido ordinéria;

IX ~ andlise de processos de todas as espécies de beneficios concedidos
€ mantidos pelo RPPS;

X — procedimento e instrucdo de processos para viabilizacao das
cobrangas administrativas;

XI — andlises de beneficios suspensos:

XIl — verificaglo e acompanhamento dos processos administrativos para a
concess&o dos beneficios.

Art. 20 Sera exigivel, para a aprovacao de qualquer matéria submetida 3
deliberagao da Diretoria Executiva, o voto de pelos menos 02 (dois) de seus membros.

Art. 21 Compete ao Diretor Presidente da Diretoria Executiva:

| — coordenar a Diretoria da Entidade, presidindo suas reunifes, nas quais
tera direito a voz e voto, inclusive de desempate;

[l — encaminhar, apds manifestacdo dos demais Diretores, o Relatdrio, o
Balango e as Contas Anuais do PREVIMAT, bem como os demais documentos contabeis e
financeiros exigidos pela legislagéo nacional aplicavel a previdéncia, para deliberacdo do
CMP, acompanhados dos pareceres do Conselho Fiscal, da Consultoria Atuarial e, se for o
caso, de Auditorias Externas Independentes;

IIl — cumprir e fazer cumprir o Estatuto do PREVIMAT, colhendo subsidios
para as alteragdes que se tornarem necessarias;

IV — exercer competéncia residual, quando inexistir atribuicdo especifica de
orgdo da estrutura estatutdria do PREVIMAT e competéncia implicita quanto aos atos
inerentes as suas atribuigdes.

Art. 22 Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

[ — as matérias concernentes aos recursos humanos e aos servicos de
terceiros, e o processamento das folhas de pagamento dos servidores do PREVIMAT,
ressalvados os casos de servidores cedidos pelo Municipio de Matelandia que serdo
processados na origem; . )

Il ~ as acdes de gestdo orcamentéria, de planejamento financeiro, os
recebimentos e pagamentos;

Il - os assuntos relativos a area contébil em geral;

IV — as aplicagdes e investimentos, obedecidas as decisdes do Comité de
Investimentos do PREVIMAT;

V - a geréncia dos bens pertencentes ac PREVIMAT;

VI — em conjunto com o Diretor Presidente abrir conta em banco, ter
acesso e responsabilizar-se por senhas, sistemas on-fine, assinar cheques e ordem de
pagamento.

VIl — a elaboracdo de projeto prévio no que tange ao Plano de Cargos,
Carreira & Vencimentos do quadro préprio de servidores do PREVIMAT, em conjunto com
0s demais membros da Diretoria Executiva e com assessoramento juridice da Procuradoria
Juridica designada, remetendo-o para deliberacao e aprovagao ac CMP,
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MUNICIPIODE

Art. 23 Compete ao Diretor de Previdéncia:

. | - a coordenac8o das acbes referentes a inscricdo e ao cadastro de
segurados ativos, aposentados, dependentes e pensionistas:

Il - a instrugdo dos processos de aposentadorias, pensdes e beneficios,
como base nos respectivos requerimentos, bem como exarar parecer técnico prévio com
base na instrucéo e nos ditames das legislagGes especificas.

Il — o processamento das concessdes de beneficios previdenciarios e das
respectivas folhas de pagamento dos referidos beneficios;

IV — a apropriagéo de dados cadastrais ou do banco de dados para fins de
formatag&o dos calculos atuariais por profissionais competentes e o acompanhamento e
controle da execugéo dos Planos de Beneficios Previdenciarios e do respectivo Plano de
Custeio Atuarial.

Art. 24 A Diretoria Executiva do PREVIMAT deve velar pelos
compromissos, diretrizes e objetivos da Autarquia Previdencidria, buscando de forma
constante e permanente o seu comprometimento com a garantia do nivel de exceléncia e de
qualidade no encaminhamento, solugdo e execucdo das matérias sob sua atribuicio,
buscando assegurar, em suas decisdes, agles, opinides, votos e atos, a efetividade, o éxito
e a garantia de perenidade do PREVIMAT.

Art. 25 A Diretoria Executiva dara conhecimento ac CMP, Comité de
Investimentos (Cl) e Conselho Fiscal (CF) dos atos por ela praticados, por meio de reiatérios
e exposi¢des feitas por seus Diretores.

CAPITULO IV
DO COMITE DE INVESTIMENTOS

] Art. 26 O Comité de Investimentos (Cl) é o 6rgdo de gestdo do RPPS,
responsavel pela politica de investimentos.

Art. 27 O Comité de Investimentos sera integrado por 03 (trés) membros
ativos efou aposentados e pensionistas vinculados ao RPPS, com seus respectivos
suplentes, com nivel superior e conhecimentos gerais de mercado financeiro e
investimentos, que serdo nomeados pelo Prefeito Municipal pelo prazo de 02 (dois) anos,
podendo ser reconduzidos por igual periodo.

§1° O Chefe do Poder Executivo Municipal indicara, de sua livre escolha,
dentre os segurados do RPPS do Municipio de Matelandia, 02 (dois) membros efetivos e
seus respectivos suplentes.

§ 2° O terceiro membro do Comitd de Investimentos serd escolhido,
juntamente com seu suplente, mediante votacéo realizada pelo CMP a partir de uma lista
triplice formada entre os membros do CMP.

§ 3° Os membros do Comité de Investimentos deverso estar aprovados em
exame de certificagBo CPA-10 ou equivalente, conforme exigéncia do Ministério de
Previdéncia Social e Resolucio do Banco Central do Brasil.

§ 4° Caso haja impossibilidade do indicado pelo CMP exercer as
atribuicbes de membro do Cl, automaticamente exercera o respectivo suplente, sendo que,
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MUNICIPIODE

na impossibilidade deste, devera ser indicado e nomeado, pelo Prefeito Municipal novo
membro do Comité de Investimentos, o qual exercerd suas atribuicbes até o final do
respectivo biénio.

Art. 28 Ao Comité de Investimentos do PREVIMAT compete guardar e
velar pelos seus compromissos, diretrizes, objetivos e induzir que, de forma constante e
permanente, a instituicio se comprometa com a garantia do nivel de exceléncia e de
qualidade no encaminhamento, solugéo e execucdo das matérias levadas a seu exame ou
que lhe sdo pertinentes, buscando assegurar, em suas decisbes, opinides, votos e atos, a
efetividade, o &xito e a garantia de perenidade do PREVIMAT e, especificamente:

| — posicionar-se acerca do plano anual de execucao da politica de
investimentos — Fundo de Previdéncia Municipal Regime Financeiro e Fundo de Previdéncia
Municipal Regime Capitalizado, a ser estabelecido em conformidade com o plano plurianual
de investimentos e custeio aprovado pelo CMP e com as respectivas programacdes
econbmico-financeiras e orcamentarias;

Il - acompanhar a evolugio dos investimentos de Fundo de Previdéncia
Municipal Regime Financeiro e Fundo de Previdéncia Municipal Regime Capitalizado e a
compatibilidade de suas caracteristicas presentes com as que motivam a sua aprovagao,
deliberando acerca de alternativas e providéncias para a sua adequacao;

Ili — acompanhar a conjuntura econdmica, discutir cenarios e deliberar
sobre as propostas para a adequacédo do plano plurianual de investimentos e custeio e
demais politicas de investimento do Fundo de Previdéncia Municipal Regime Financeiro e
Fundo de Previdéncia Municipal Regime Capitalizado;

IV — sugerir critérios e aprovar procedimentos gerais e normas para a
aplicagéo de recursos no mercado financeiro:-

V' — sugerir critérios e aprovar procedimentos gerais € normas para a
aplicacéo de recursos na aquisicio e/ou a alienacéo de iméveis ou de empreendimentos
imobiliarios.

Art. 29 O Comité de Investimentos encaminhara, juntamente com sua
deliberagéo, ao CMP, até o dia 15 (quinze) de dezembro, ao fim do exercicio financeiro, os
seguintes documentos: '

| - o Relatério das Atividades Financeiras do PREVIMAT com a
rentabilidade do perfodo;

Il - as Contas Anuais do PREVIMAT:

Il - os demais documentos contabeis e financeiros exigidos pela legislac&o
nacional aplicavel a previdéncia funcional; e

IV - os pareceres da Consultoria Atuarial, da Auditoria Externa
Independente e do Conselho Fiscal. :

Art. 30 O Comité de Investimentos pode determinar, a gualquer tempo, se
for o caso, a realizag8o de inspecdes, auditorias ou tomadas de contas, podendo, para
tanto, utilizar peritos independentes efou contratacdo de profissionais qualificados ou
empresas de assessoria em mercado financeiro para simples orientacdo, mediante a
aprovacéo e deliberagdo do CMP, observada a legislacio atinente ao processo licitatdrio,
casos de dispensa e inexigibilidade.

7
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CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 31 O Conselho Fiscal é o 6rgéo de controle interno, responsavel por
examinar a conformidade dos atos dos seus diretores e demais prepostos em face dos
correspondentes deveres legais, regulamentares e estatutarios, subsidiando o Conselho
Municipal de Previdéncia.

Art. 32 O Conselho Fiscal serd constituido por 03 (trés) membros e
respectivos suplentes, sendo:

I — 01 (um) representante do Governo Municipal, indicado pelo Poder
Executivo Municipal; _ :
Il — 01 (um) representante dos servidores em atividade, participantes e/ou
beneficidrios do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), eleito na forma deste
Estatuto, e ‘

lIl = 01 {um) representante dos servidores aposentados e/ou pensionistas,
eleitos na forma deste Estatuto. '

§ 1° Os representantes do Conselho Fiscal de que tratam os Incisos Il e 1l
serdo eleitos em processo eleitoral especifico realizado entre os participantes contribuintes
do RPPS, para o mandato de 02 (dois) anos, permitida uma Gnica reconducao.

§ 2° No processo eleitoral especifico, deverao ser escolhidos para compaor
o Conselho Fiscal membros com formagdo minima em nivel de ensino médio.

Art. 33 Os membros do Conselho Fiscal ndo sido destituiveis, ad nutum,
somente podendo ser afastados em conformidade com processo a ser descrito no
respectivo Regimento Interno por ele elaborado e aprovado pelo CMP. :

Art. 34 Aos membros do Conseiho Fiscal do PREVIMAT, compete:

| — examinar e emitir pareceres sobre os balancetes, o balango e as contas
anuais do Regime de Previdéncia Municipal, encaminhando-os ao CMP, para deliberacio;

Il — fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos
seus deveres legais e estatutarios;

[It — examinar a qualquer tempo, os livros e documentos do PREVIMAT:

IV — lavrar em livros de atas e pareceres o resultado dos exames
precedidos;

V — opinar sobre o relatério anual da administracdo, fazendo constar do
seu parecer as informagdes complementares que julgar necessarias:

VI — comunicar ao CMP, os fatos relevantes e irregulares que apurar no
exercicio de suas atribuicbes, sugerindo medidas saneadoras;

VIl - fiscalizar os demais documentos contébeis e financeiros exigidos pela
legislagdo nacional aplicavel aos RPPS, bem como o Regulamento das Politicas de
Aplicagdes e Investimentos;

VIII - analisar e acompanhar as proposigdes de bens oferecidos pelo
Municipio, a titulo de doagéo patrimonial;

[X - analisar e acompanhar as proposi¢cdes de aquisicdo, alienagio ou
oneragao de bens imdveis, bem como a aceitacdo de doacdes a titulo oneroso ou nao;

X — deliberar sobre matérias previstas como de sua competéncia em Lei,

no Regulamento de Beneficios e no Regimento Interno do CMP;
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MUNICIPIODE

Xl — pronunciar-se sobre assuntos de natureza econdémico-financeira e
contabil ou qualquer outro assunto de interesse do PREVIMAT que lhes sejam submetidos
pela Diretoria Executiva, pelo CMP, ou por qualquer de seus membros;

Xil — acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e
conveniente qualquer operacéo econdmica e financeira da entidade;
Xl - fiscalizagdo e apuracdo de dendncias e fraudes sobre possiveis

beneficios previdencidrios concedidos irregularmente ou que venham a se tornar irregulares
posteriormente & sua concessdo, podendo para tanto realizar visitas in foco, realizar
apontamentos e relatdrios circunstanciados, encaminhando-0s para o CMP para
providéncias cabiveis;

XIV — participar de capacitacSes, seminarios, simpésios relacionados com
matéria previdencidria para contribuir em seus conhecimentos técnicos especializados em
matéria previdenciaria, obedecendo ao principio da voluntariedade ou quando deliberado
pelo CMP;

XV — elaborar seu regimento interno e encaminhar para apreciaco e
aprovacgao do CMP.

Paragrafo Unico. Requerer ao CMP o assessoramento de perito ou
entidade especializada para auxilid-lo na execugdo de suas atividades, sem prejuizo das
auditorias externas.

) SEGAOI
DISPOSIGOES COMUNS AO CONSELHO FISCAL
E AO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 35 O Consetho Fiscal-e o Comité de Investimentos, por decisaoc da
maioria absoluta de seus integrantes, poderdo convocar o CMP, quando forem verificadas
irregularidades nos atos de gestfo financeira ou patrimonial ou ainda, inobservéncia de
normas legais, estatutarias ou regimentais.

Art. 36 As reunides do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos dar-
se-50 da seguinte forma:

| - o Conselho Fiscal reunir-se-a4 ordinariamente, bimestraimente, para
deliberagdes de sua competéncia e o Comité de Investimentos, ordinariamente, reunir-se-a
bimestralmente para deliberagdes de sua competéncia;

H - extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

Art. 37 As convocacdes para as reunides do Conselho Fiscal e do Comité
de Investimentos seréo feitas por meio de comunicacéo habil, com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias:

| - pelo seu Presidente:

Il - pelos demais membros, em conjunto.

Paragrafo dnico. O CMP devera ser comunicado das reunides do
Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos.

Art. 38 Os membros do Comité de Investimento e Conselho Fiscal poderio
convocar para participar de suas reunibes, técnico ou especialista, integrante ou ni3o do
quadro de pessoal do PREVIMAT, a fim de prestar esclarecimentos ou assessoramento.
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MUNICIPIODE

Art. 39 Os membros da Diretoria Executiva poderio participar das
reunibes do Comité de Investimentos e Conselho Fiscal, com direito a VOZ, porém, sem
direito a voto.

Art. 40 Os membros do Comité de Investimentos e do Conselho Fiscal
poderdo ser convocados extraordinariamente por um de seus membros, pelo Diretor
Presidente da Diretoria Executiva ou por um dos membros do CMP.

Art. 41 Os membros da Diretoria Executiva, CMP, membros do Conselho
Fiscal e do Comité de Investimentos, serdo civil e criminalmente, de forma pessoal e
solidaria, responsaveis pelos atos lesivos que praticarem mediante acao ou omissao, dolosa
ou culposa.

TITULO IV
DO PESSOAL E DOS PRESTADORES DE SERVICOS

Art. 42 As agles e atividades do PREVIMAT, compreendendo as areas
executivas e técnicas, relacionadas com programas, planos, projetos, produtos e servigos de
sua responsabilidade, serdo exercidas: :

I — por servidores publicos municipais efetivos cedidos ao PREVIMAT, com
ou sem Onus para o Municipio de Matelandia;

[l - por servidores plblicos municipais ocupantes de cargos efetivos didos
ou em comissao, se for o caso, para atribui¢des de diregdo, chefia e assessoramento, ou no
caso do contador e advogado mediante aciimulo de funcdo de responsabilidade técnica. '

Il — por ocupantes de cargos de carreira, conforme Plano de Cargos,
Carreira e Vencimentos do PREVIMAT a ser criado por lei especifica:

IV ~ por terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, mediante contratos préprios
e especificos, observada a legislacdo em vigor.

Paragrafo dnico - As agbes e atividades que ndo exijam dedicacdo
exclusiva e sejam realizadas esporadicamente, serdo desenvolvidas por servidores do
Municipio lotados em departamentos ligados a matéria, sem 6nus adicional.

TiTULOV
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 43 Os bens e recursos do RPPS deverao ser empregados, estrita e
exclusivamente, em suas finalidades e s6 poderéo ser gravados ou alienados por proposta
de seu Diretor-Presidente, aprovada pelo CMP e de acordo com a Politica de Aplicagbes e
Investimentos. '

§ 1° E vedado, em relagdo aos recursos patrimoniais:

I - a sua utilizagdo para empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao
Municipio de Matelandia, abrangido por seus Poderes Legislativo e Executivo, incluidas as
suas respectivas Autarquias, Fundos e Fundagées, e aos beneficirios;

It - sua utilizagdo para pagamento de prestagdes de assisténcia médica ao
servidor.

§ 2° Os bens e recursos obtidos que ndo estejam vinculados aos Fundos
Financeiro e Previdenciario comporao o patriménio geral do PREVIMAT.
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§ 3° Ficam excluidas da cobertura com os recursos de que trata este artigo
as despesas financeiras especificas necessarias 3 execugdo do Plano de Aplicagdes e
Investimentos, que serdo custeadas com os rendimentos das aplicacdes ou com valores
decorrentes da taxa de administracso.

_TiTuLo vi
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 44 Os recursos patrimoniais e financeiros do PREVIMAT serdo
utilizados exclusivamente na consecugdo de sua missdo, compromissos e objetivos.

Art. 45 O patriménio do PREVIMAT em hipétese alguma podera ter
aplicacéo diversa da estabelecida na lei que o criou, neste Estatuto, e demais normas legais
de regéncia. '

§ 1° E vedado aoc PREVIMAT de Matelandia atuar como instituicéo
financeira, bem como prestar fianga, aval, ou obrigar-se, de favor, ou por qualquer outra
forma.

§ 2° Mensalmente, o PREVIMAT devers publicar no Didrio Oficial
Eletrénico do Municipio, os relatérios financeiros.

Art. 46 As aplicacGes e investimentos efetuados pelo PREVIMAT, além de
atenderem as prescricdes da legislacdo nacional competente, submeter-se-80 aos principios
da seguranca, rentabilidade, liquidez e economicidade e, obedecerdo a diretrizes
estabelecidas pelo Comité de Investimentos ad referendum do Conselho Municipal de
Previdéncia, constante na Politica de Aplicacbes e Investimentos.

Art. 47 O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 48 O regime contdbil-financeiro do PREVIMAT, gjustar-se-4 ao
disposto na legislacdo especifica, e suas operacdes serdo contabilizadas de acordo com os
principios e convencdes contabeis geralmente aceitos, e seus resultados poderdo ser
apurados por auditores independentes. :

§ 1° O PREVIMAT manterd sua contabilidade, seus registros e seus
arquivos atualizados, para facilitar a inspecdo permanente e o controle das contas pelo
Conselho Fiscal, por Auditorias e pelo Tribunal de Contas.

§ 2° O PREVIMAT devera adotar registros contabeis auxiliares para
apuragéo de depreciagdes, exaustdes, de reavaliacdes dos investimentos, da evolugéo das
reservas e da demonstracéo do resultado do exercicio, devendo, as demonstracées
financeiras serem complementadas por notas explicativas e outros quadros demonstrativos,
necessarios ao minucioso esclarecimento da situaglo patrimonial e dos resultados do
exercicio.

§ 3° A Diretoria Executiva do PREVIMAT elaborara balancetes mensais e
os submetera aoc Comité de Investimentos e ao Conselho Fiscal.
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§ 4° O Balango anual e as Demonstragdes Contébeis e Financeiras,
acompanhados do Relatério Anual, serdo elaborados para ser apresentados até 30 de
marg¢o do ano seguinte.

Art. 49 O PREVIMAT contara, obrigatoriamente, com a assessoria de
empresa de atuario e atuario externo, que emitird Parecer Atuarial sobre cada exercicio, e
do qual constara, necessariamente, andlise conclusiva sobre a capacidade do Plano de
Custeio Atuarial para dar cobertura ao Programa de Previdéncia.

§ 1° Serdo realizadas avaliagbes atuariais nos Planos de Beneficios
Previdenciarios, ordinariamente uma vez por ano e, extraordinariamente, ou quando motivos
supervenientes o determinarem, sempre que o Comité de Investimentos ou o CMP o
requisitar. '

§ 2° Em face ao disposto no paragrafo anterior, 0 Plano de Custeio do
Programa de Previdéncia gerido pela PREVIMAT serd apresentado anualmente ao CMP,
nele constando, obrigatoriamente, o regime financeire a ser adotado e seus respectivos
calculos atuariais.

§ 3° Na hipotese de realizacdo extraordinaria de avaliagbes atuariais,
podera ser realizada, caso a avaliag&o atuarial aponte neste sentido a respectiva revisdo do
Plano de Custeio.

Art. 50 O presente estatuto somente podera ser alterado por deliberacéo
da maioria absoluta dos membros do Conselho Municipal de Previdéncia, em face de
proposta de seus membros, ou da Diretoria Executiva, cujas alteragdes ou deliberactes
serdo encaminhadas pelo Poder Executivo Municipal & Camara Municipal.

Paragrafo #nico. As alteragcdes ndo poderdo contrariar os objetivos do
PREVIMAT.

Art. 51 Ficam revogadas as disposicdes em contrario; especialmente, os
Artigos 22, 23, 24 25 e 26, que integram o Capitulo IV da Lei n® 1.487 de 30 de setembro de
2005.

Art, 52 O presente Estatuto entra em vigor na data de sua publicacgo. -

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MATELANDIA,
Aos onze dias do més de setembro de 2018.

S

Prefeito
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